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Projet de quartier 2024-2030

Les habitantes et les habitants en parlent :

« Ca commence à changer. Les gens ont une 
mauvaise image du quartier mais en vrai ça va, on 
a pleins d’opportunités : Paris Anim, les éducateurs, 
les actions qu’on organise »

de jeunes de 
moins de 25 

ans 14%
de jeunes ni 
en emploi ni 

en études

36%
de familles 
monoparen-
tales

« La propreté et l’hygiène sont des sujets 
importants de nos quartiers, et la question des 
déchets dans l’espace public aussi »

Le quartier est apprécié pour :

32% > La solidarité et les liens entre habitantes et habitants 
dans un quartier familial

> Les nouveaux équipements et les espaces publics en 
cours de rénovation

> La diversité des transports et l’accessibilité par le mé-
tro, le tram, le bus

19 013 habitantes et 
habitants

Rue du Pré, 7 mars 2024 - Equipe de développement local

CHAPELLE ÉVANGILE
CHAPELLE INTERNATIONAL

33%
de foyers à bas 
revenus

28%
de la popu-
lation sans 
diplôme

14%
des ménages 
en situation de 
mal logement

« Certains espaces paraissent vides, et le quartier 
est morcelé, avec des différences entre les cœurs 
de quartier et les grands axes  »

* Apur (données au périmètre statistique des IRIS) – Insee, RP 2014-2020 ; 
Caf de Paris 2016-2022 ; Préfecture de Paris inventaire SRU 2016-2022



Les projets structurants du quartier 
Chapelle Évangile - Chapelle International
Pacte parisien pour les quartiers populaires 2024-2030

Sources : Apur, Ville de Paris
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Projets existants
Les éclaireurs de quartier 
Chapelle International
Renforcement et pérennisation 
de la fonction des « éclaireurs 
de quartier » pour faciliter la 
circulation de l’information 
des nombreuses ressources et 
initiatives entre les acteurs du 
quartier et auprès des habitants.

Projets à venir
Dispositif Aller Vers l’Emploi 
dans les Quartiers (AVEQ)
Identifier et accompagner 
les personnes qui échappent 
aujourd’hui aux dispositifs 
d’insertion, d’accompagnement et 
de formation

Territoire Zéro Chômeur de 
Longue Durée (TZCLD)
Pour l’accès et le maintient dans 
l’emploi. 

Diversifier l’offre de cours en 
apprentissage du français ainsi 
que les formations numériques
Mesurer le besoin en 
apprentissage du français à travers 
des permanences linguistiques, 
puis, accompagner l’ancrage 
d’acteurs répondant aux profils  
des habitants et lutter contre  
la fracture numérique.

Étoffer les systèmes  
de garde d’enfants
Travail avec France Travail, la CAF et 
la CASPE pour pallier aux besoins 
identifiés en matière de mode de 
garde pour favoriser l’insertion des 
parents monoparentaux.

Projets en réflexion
Un accueil pour les jeunes  
en soirée
Un lieu permettant aux jeunes  
de se retrouver ensemble  
en soirée, avec ou sans proposition 
d’activités, et éviter ainsi  
les tensions avec le voisinage  
et/ou les forces de l’ordre.

Le déploiement d’un Espace de 
Vie Sociale (EVS)
Un espace associatif visant à 
renforcer le lien social dans le 
quartier.

Des espaces publics réaménagés 
et plus accessibles
Réaménagements de l’axe rue 
de la Chapelle, élargissement des 
trottoirs et végétalisation.  
De nouveaux accès au parc 
Chapelle Charbon. Requalification 
du square du 21 avril 1944 et 
création d’une balade plantée en 
quartier rue Pierre Mauroy.

Des nouveaux équipements  
de proximité
Deux projets urbains en cours 
avec la création de nouveaux 
équipements scolaires ou 
structures de proximité : une 
école à Chapelle Charbon, un 
équipement de petite enfance à 
Hébert, des commerces, des locaux 
pour les artisans..

Territoire 0 Chômeurs
Développer les services  
aux entreprises locales d’Activ18.

La conciergerie séniors
Mise en place d’une veille sociale 
de quartier et d’actions dans  
les résidences pour répondre  
à l’isolement des séniors, par 
l’Entreprise à But d’Emploi (EBE).

La Semaine du livre jeunesse 
solidaire
Projet annuel mené en 
collaboration avec les acteurs du 
quartier à destination des écoles et 
des parents afin de faire découvrir 
la lecture et le livre aux enfants.

Des moyens supplémentaires 
pour le Réseau d’Éducation 
Prioritaire Mayer  
et l’école Eva Kotchever
Renforcement des moyens  
du REP pour mieux soutenir  
et accompagner les élèves

Des moyens supplémentaires 
pour le Réseau d’Éducation 
Prioritaire Mayer  
et l’école Eva Kotchever
Renforcement des moyens  
du REP pour mieux soutenir  
et accompagner les élèves

Une Mairie mobile
Permanences permettant à toutes 

et tous d’accéder aux services 
publics près de chez soi et sans 

rendez¬-vous.

Des lieux d’accueil  
et de ressource ouverts  

pour les habitants en proximité
Des lieux proposant des actions 

d’ouverture sur le quartier et 
d’accompagnement socio-

professionnel : le Lab’ Chapelle.

Une démarche de proximité pour 
Queneau 

Appropriation de la Maison 
Queneau, actions à destination des 
jeunes, médiation, amélioration du 

cadre de vie, accompagnement à 
l’insertion socioprofessionnelle.

Extension de la prévention 
spécialisée à Chapelle 

international
Présence d’éducateurs de rue pour 

l’accompagnement des jeunes.

Un nouvel équipement culturel
Ouverture des Ateliers Chapelle 

International, équipement culturel 
de pratiques artistiques avec  

une offre de cours d’arts plastiques 
et d’arts vivants portés  

par les associations.

Nouveaux locaux pour  
les acteurs du champ social

Implantation d’une épicerie sociale 
et d’une bagagerie sociale.

Rondpoint  
Chapelle
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Nouveaux locaux de l’Ecole Normale 
Sociale
Déménagement du centre social et 
du centre de formation de l’Ecole 
Normale Sociale (ENS), actuellement 
situé 2 rue de Torcy, au sein du futur 
projet urbain Hébert, rue de l’Evangile.



Les principaux enjeux et besoins du quartier

Un quartier en pleine mutation 
qui se densifie 

Le quartier La Chapelle Évangile 
est un quartier dense au Nord 
Est du 18e arrondissement, situé 
entre la place Hébert et le boule-
vard Ney. Positionné entre deux 
importantes emprises ferroviaires, 
ce quartier est marqué par un en-
clavement qui tend à diminuer 
grâce aux nouveaux aménage-
ments urbains. En effet, concerné 
par le Grand Projet de Renouvel-
lement Urbain (GPRU) Paris Nord 
Est (PNE), le quartier est marqué 
par d’importantes transformations 
qui reconfigurent le quartier : pro-
jet urbain de Chapelle internatio-
nal, campus Condorcet, Chapelle 
Charbon, aménagement de la rue 
de la Chapelle, projet urbain Hé-
bert. 

Traversé par un axe routier d’en-
trée/sortie de Paris entièrement 
requalifié, ce quartier est vécu 
comme morcelé, avec un axe 
traversant (rue de la Chapelle) 
scindant le périmètre en deux 
secteurs, aux réalités territoriales 
diverses. D’une part, le secteur 
Tristan Tzara/Queneau, ancienne 
Zone d’aménagement concertée 
(ZAC) des années 70 comprenant 
plusieurs résidences de loge-
ments sociaux multi-bailleurs et 
des équipements publics. D’autre 
part, le secteur Chapelle interna-
tional, nouveau quartier construit 

sur une ancienne friche SNCF, 
dont les premiers habitants sont 
arrivés en 2019. Il s’agit d’un sec-
teur mixte et récent, comportant 
des logements privés, un parc 
social, une résidence étudiante, 
un foyer de jeunes travailleurs et 
d’autres équipements publics. 

Une population familiale avec 
des difficultés sociales et éco-
nomiques persistantes

Par la configuration du parc so-
cial, la Chapelle Evangile est un 
quartier qui comprend une forte 
proportion de familles nom-
breuses et une part importante 
de jeunes de moins de 25 ans. Il 
s’agit d’un quartier sensible mar-
qué par des trafics et des rixes. La 
réussite scolaire, la prévention des 
conduites à risques, l’animation 
positive de l’espace public, l’in-
sertion socioprofessionnelle des 
jeunes et l’accompagnement des 
familles sont à mener simultané-
ment et complémentarité. 

Un quartier marqué par une 
vacance commerciale 

Le manque d’attractivité du quar-
tier a un impact sur la commer-
cialisation des locaux. Les actions 
de valorisation des pieds d’im-
meubles, d’identification d’une 
centralité de quartier et d’apai-
sement du quartier en limitant 
les mésusages et en favorisant la 

cohabitation des publics sont des 
axes prioritaires. 

Une offre associative et de ser-
vices aux habitants à conforter 

La présence d’associations et de 
nouveaux équipements dyna-
misent fortement le tissu local. 
Renforcer l’appropriation de ces 
ressources et créer des conditions 
d’accueil des nouveaux habitants 
est nécessaire. De plus, face aux 
enjeux importants d’accès aux 
droits et à l’emploi des habitants 
de Chapelle Evangile, une offre de 
services est à développer en favori-
sant les permanences de proximi-
té et les démarches d’aller vers. 

La politique de la ville à Paris
La Ville de Paris conduit une politique volontariste en direction de ses 35 quar-
tiers populaires. Ces quartiers bénéficient de moyens de la Ville renforcés pour 
répondre aux problématiques sociales et urbaines :
n  Des agents publics, au contact de la population et des associations : les 
équipes de développement local
n  Un soutien financier pour les associations de proximité 
n  Le développement de services et équipements publics municipaux adaptés 
et de qualité sur ces territoires
n  Un dialogue avec les habitantes et les habitants, pour écouter leurs besoins 
et soutenir leurs initiatives (Budget Participatif, Fonds de Participation des 
Habitants…)

n Un travail partenarial pour renforcer l’action des différents partenaires de la 
Ville de Paris (Préfecture, Rectorat, Caisses de Sécurité Sociale, bailleurs...)

Les jeunes

Le quartier de la Chapelle Evangile 
est marqué par une forte propor-
tion de jeunes de moins de 25ans 
(32%), dont 14% de jeunes âgés de 
16 à 25 ans n’est ni en emploi ni 
en étude. Le suivi individuel dans 
l’orientation scolaire et profession-
nelle doit être renforcé, notam-
ment par une meilleure connais-
sance des dispositifs (stage, forum 
emploi, mission locale) et un travail 
partenarial. Travailler sur les freins 
à l’emploi et à l’insertion est un axe 
prioritaire. 


